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\ HEURES  CONTENU DU PROGRAMME “

30 Métiers et formation

45 Besoins des clienteles

30 Infections et contamination

30 Fthique des métiers

30 Relation aidante

30 Interaction en équipe

45 Maladies et incapacités physiques

60 Approches en santé mentale

120 Procedes de soins d'assistance

30 Premiers secours

I5  Soins palliacfs

IS Recherche d'emploi

30 Procédés en unités de soins

105 Soins et services d'assistance de longue durée
60 Soins et services d'assistance en sante mentale
75 Soins et services d'assistance de courte durée
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ASSISTANCE A LA PERSONNE
EN ETABLISSEMENT DE SANTE
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Ce programme est offert aux jeunes et aux adultes
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ASSISTANCE A LA PERSONNE
EN ETABLISSEMENT DE SANTE

CONDITIONS D’ADMISSION

Etre titulaire du diplome d'études secondaires et respecter les conditions
d'admission du programme.

ou

Avoir atteint dge de 16 ans au 30 septembre de I'année scolaire oi elle
commence sa formation et avoir obtenu les unités de 3 secondaire en langue
d'enseignement, en langue seconde et en mathématique ou se voir reconnaitre les
apprentissages équivalents.

ou
Avoir atteint I'dge de 18 ans, posséder les préalables fonctionnels prescrits pour
I'admission 4 ce programme et réussir le test de développement général (T.D.G.).

ou
Avoir atteint I'dge de 16 ans et posséder une attestation d'équivalence de niveau
secondaire (AENS.).

EXIGENCES PARTICULIERES
Fournir un rapport médical au début de la formation.

Participer aux procédures de sélection incluant tests et entrevues,

AIDE FINANCIERE

L'éléve inscrit & temps complet peut profiter du Programme de préts et bourses
du_ ministére de I'fducation.

Ladulte prestataire de V'assurance-emploi ou de la sécurité du revenu doit
communiquer avec son agent pour vérifier s'il peut ou non continuer de recevoir
des prestations durant sa formation.

QUALITES ET APTITUDES REQUISES
Réelle motivation, maturité, facilité pour les: relations interpersonnelles, bon

jugement, grande disponibilité (quarts de travail), bonne condition physique (travail
debout). 5

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Travailler dans des endroits tels que :

* Centres hospitaliers de courte durée, de longue durée et psychiatrique
(DES obligatoire) ' i

* Centres d'accueil et d’hébergement pour les personnes agées

* Centres d'accueil et de réhabilitation (exemple : alcoolisme)

* Centres locaux de services communautaires (CLSC)

624, rue Lafentaine

Chicautimi (Québec) GTH 4V4

Tél.: 418 698-5012 poste 6710
Rt Fax.: 418 698-5254
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